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MODELOVEREENKOMST 

versie d.d. 26 november 2025 

Deze versie is uitsluitend van toepassing indien sprake is van inhuur van externen via de opdrachtnemer, waarbij 

de externe een arbeidsovereenkomst heeft met de opdrachtnemer (niet zijnde een payrollconstructie), en de 

werkzaamheden onder deze overeenkomst worden verricht onder leiding en toezicht van NRG PALLAS. 

 

OVEREENKOMST VAN INLENING VAN PERSONEEL 

 

 

 

tussen 

 

NRG PALLAS B.V. 

 

en 

 

[NAAM] 
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De ondergetekenden: 

 

1. De besloten vennootschap NRG PALLAS B.V., statutair gevestigd te gemeente Schagen en 

kantoorhoudende aan de Westerduinweg 3 32 te (1755 LE) Petten, ingeschreven in het handelsregister 

bij de Kamer van Koophandel onder nummer 41151233, hierna te noemen: “NRG PALLAS”; 

 

en 

 

2. De besloten vennootschap [NAAM] B.V., statutair gevestigd te [PLAATS] en kantoorhoudende te 

[PLAATS] aan de [ADRES] ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder 

nummer [NUMMER], ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar bestuurder [NAAM], hierna te 

noemen: “Opdrachtnemer”; 

OF 

 

2. De vennootschap onder firma [NAAM] V.O.F., gevestigd te [ADRES, POSTOCDE PLAATS], ingeschreven 

in het handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer [NUMMER], ten deze rechtsgeldig 

vertegenwoordigd door [NAAM], hierna te noemen: “Opdrachtnemer”; 

 

OF 

 

2. de heer/mevrouw [NAAM], geboren te [PLAATS] op d.d. [DATUM], handelend onder de naam [NAAM], 

gevestigd op het adres [ADRES, POSTOCDE PLAATS], ingeschreven in het handelsregister bij de Kamer 

van Koophandel onder nummer [NUMMER] hierna te noemen: “Opdrachtnemer”; 

 

Hierna gezamenlijk te noemen “Partijen” en ieder van hen “Partij”. 

 

In aanmerking nemende dat:  

 

A. NRG PALLAS zich als nucleair deskundige en leverancier onder andere bezighoudt met 

bestralingsdiensten, onderzoek en ontwikkeling en de productie van medische nucleaire producten en 

energieoplossingen; 

 

B. Opdrachtnemer zich bezighoudt met het ter beschikking stellen van haar medewerkers (en/of 

medewerkers van derden) aan derden (opdrachtgevers), teneinde onder toezicht en leiding van de 

opdrachtgever werkzaamheden te verrichten;  

 

C.  NRG PALLAS regelmatig behoefte heeft aan het tijdelijk inhuren van flexibele krachten voor de 

uitvoering van diverse werkzaamheden en/of projecten, en daartoe onder andere gebruik maakt van 

een Dynamisch Aankoopsysteem (DAS), www.NRGPALLAShuurtin.nl;  
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D. Opdrachtnemer is toegelaten tot het DAS en naar aanleiding van een door NRG PALLAS op het DAS 

gepubliceerde opdracht een inschrijving heeft ingediend;   

 

E. Opdrachtnemer als zodanig in staat en bereid is om de werkzaamheden zoals beschreven in de 

opdracht uit te voeren en één van haar medewerkers en/of medewerkers van derden ter beschikking 

te stellen aan NRG PALLAS; 

 

F. NRG PALLAS na beoordeling van de inschrijvingen heeft besloten de opdracht te gunnen aan 

Opdrachtnemer; 

 

G. Partijen de afspraken die van toepassing zijn op de uitvoering van de opdracht wensen vast te leggen 

in deze Overeenkomst; 

 

H. Partijen uitsluitend met elkaar wensen te contracteren op basis van een overeenkomst van opdracht 

in de zin van artikel 7:400 BW. 

 

Verklaren te zijn overeengekomen als volgt: 

 

1. Definities en rangorde  

 

1.1 De begrippen die in deze Overeenkomst met een hoofdletter zijn geschreven verwijzen naar de 

definities zoals opgenomen in de Leidraad Dynamisch Aankoopsysteem Externe Inhuur NRG PALLAS en 

maken integraal onderdeel uit van deze Overeenkomst. Deze definities worden geacht hier herhaald 

en van toepassing te zijn, tenzij in deze Overeenkomst uitdrukkelijk anders is bepaald of uit de context 

of toepassing van deze Overeenkomst anders voortvloeit. Waar in deze Overeenkomst een begrip in 

het enkelvoud is gebruikt, wordt daar tevens het meervoud onder begrepen en vice versa, tenzij uit de 

context anders blijkt. Verwijzingen naar personen of partijen omvatten zowel mannelijke als 

vrouwelijke vormen en rechtspersonen, tenzij uitdrukkelijk anders vermeld. 

 

1.2 In aanvulling op de definities uit de leidraad worden de volgende definities gehanteerd, waaronder ook 

de elders in deze overeenkomst gedefinieerde begrippen: 

 

Externe: een medewerkers van Opdrachtnemer, dan wel medewerkers van derden die door 

Opdrachtnemer worden ingezet, die ter uitvoering van de Opdracht ter beschikking worden gesteld 

aan NRG PALLAS.  

Inlenersbeloning: de beloning zoals bedoeld in artikel 10. 

Opdracht: de werkzaamheden die Opdrachtnemer op grond van deze Overeenkomst zal verrichten 

voor NRG PALLAS, zoals vastgelegd in deze Overeenkomst en Bijlage 1, inclusief de inzet, voorwaarden 

en uitvoeringsafspraken zoals gespecificeerd in artikel 3 van deze Overeenkomst. 
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Overeenkomst: deze overeenkomst van opdracht tussen NRG PALLAS en Opdrachtnemer, gesloten 

na gunning, waarin Partijen de afspraken vastleggen die van toepassing zijn op de uitvoering van de 

Opdracht. 

VGB: Verklaring Van Geen Bezwaar. 

VOG: Verklaring Omtrent Gedrag. 

1.3 In geval van tegenstrijdigheid tussen een definitie zoals opgenomen in deze Overeenkomst en een 

definitie uit de Leidraad Dynamisch Aankoopsysteem Externe Inhuur NRG PALLAS, prevaleert de 

definitie zoals opgenomen in deze Overeenkomst, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald of uit de 

context van de betreffende bepaling anders voortvloeit. 

 

2. Omschrijving van de Opdracht  

 

2.1 De aard en inhoud van de door Opdrachtnemer uit te voeren werkzaamheden zijn omschreven in 

Bijlage 1 – Opdrachtomschrijving welke onlosmakelijk onderdeel uitmaakt van deze Overeenkomst. 

Eventuele aanvullende of specifieke afspraken zijn opgenomen in artikel 3 van deze Overeenkomst. 

Indien strijdigheid bestaat tussen bepalingen in deze Overeenkomst en de inhoud van Bijlage 1, 

prevaleren de bepalingen van deze Overeenkomst. 

 

3. Opdracht specifieke afspraken 

 

3.1 Naast de in Bijlage 1 opgenomen omschrijving van de Opdracht, leggen Partijen in onderstaand 

overzicht de specifieke afspraken vast die gelden voor deze Opdracht. 

 

De Opdracht wordt nader gespecificeerd als volgt:  

 

Naam gedetacheerde medewerker 

(Externe) 
[Voor- en achternaam] 

Functietitel [            ] 

Startdatum van de opdracht [dd-mm-jjjj] 

Einddatum van de opdracht [dd-mm-jjjj] 

Locatie van uitvoering [            ] 

Uren per week / inzet [            ] 

Werktijden [            ] 

Inlenersbeloning [  JA/NEE ] 

Uurtarief exclusief btw € [bedrag] 

Reiskostenvergoeding [            ] 
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Contactpersoon Opdrachtnemer [            ] 

Contactpersoon Opdrachtgever [Naam + contactgegevens] 

 

4. Looptijd en beëindiging van de Overeenkomst 

 

4.1 Deze Overeenkomst treedt in werking op de datum van ondertekening door beide Partijen en heeft 

uitsluitend betrekking op de uitvoering van de in deze Overeenkomst beschreven Opdracht. 

 

4.2 De uitvoering van de Opdracht vangt aan op de in artikel 3 opgenomen startdatum en eindigt op de 

daarin genoemde einddatum, dan wel – indien geen einddatum is overeengekomen – op het moment 

dat de Opdracht, naar het oordeel van NRG PALLAS, volledig en naar behoren is uitgevoerd. 

 

4.3 Na het verstrijken van de looptijd als bedoeld in lid 2 eindigt deze Overeenkomst van rechtswege, 

zonder dat opzegging is vereist en zonder dat Partijen over en weer aanspraak kunnen maken op enige 

vorm van schadevergoeding. Partijen kunnen schriftelijk overeenkomen de looptijd van de Opdracht 

te verlengen. In dat geval wordt deze Overeenkomst geacht voor de duur van de verlenging van kracht 

te blijven. 

 

4.4 NRG PALLAS is te allen tijde gerechtigd deze Overeenkomst tussentijds en zonder opgave van redenen 

schriftelijk op te zeggen met inachtneming van een opzegtermijn van vier (4) weken, zonder dat zij 

jegens Opdrachtnemer schadeplichtig is.  

 

4.5 Onverminderd het bepaalde in de voorgaande leden, hebben Partijen het recht deze Overeenkomst 

met onmiddellijke ingang te beëindigen indien:  

 

a) de andere Partij surseance van betaling aanvraagt of verkrijgt;  

b) de andere Partij faillissement aanvraagt of in staat van faillissement wordt verklaard;  

c) de andere Partij wordt toegelaten tot de wettelijke schuldsaneringsregeling voor natuurlijke 

personen (WSNP); 

d) de andere Partij haar onderneming staakt;  

e) de andere Partij wezenlijk tekortschiet in de nakoming van verplichtingen uit deze Overeenkomst 

en, voor zover herstel nog mogelijk is, nalaat dit te herstellen binnen tien (10) werkdagen na schriftelijke 

ingebrekestelling. Indien herstel redelijkerwijs niet mogelijk is of de tekortkoming zodanig ernstig is dat 

onmiddellijke beëindiging gerechtvaardigd is, kan beëindiging plaatsvinden zonder voorafgaande 

ingebrekestelling. 

 

4.6 NRG PALLAS is daarnaast gerechtigd de Overeenkomst per direct te beëindigen indien:  

a) de Externe structureel niet voldoet aan de overeengekomen normen en verwachtingen, ook na 

ingebrekestelling en een redelijke hersteltermijn (maximaal twee weken), voor zover herstel nog 

mogelijk is. 
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b) de Externe wegens ziekte of andere oorzaak gedurende meer dan tien (10) werkdagen niet in staat 

is de werkzaamheden te verrichten en geen passende vervanging wordt gerealiseerd binnen redelijke 

termijn, conform het bepaalde in artikel 5;  

c) er sprake is van ernstig verwijtbaar handelen of een dringende reden in de zin van artikel 7:678 BW 

of daarmee gelijk te stellen omstandigheden;  

d) de Externe een materiële verplichting uit deze Overeenkomst schendt;  

e) de arbeidsovereenkomst tussen Opdrachtnemer of derde met de Externe eindigt, tenzij vervanging 

plaatsvindt conform artikel 5. 

 

4.7 Opdrachtnemer stelt NRG PALLAS onverwijld schriftelijk op de hoogte zodra hem bekend is dat de 

arbeidsovereenkomst met de Externe zal eindigen. 

 

4.8 In geval van tussentijdse beëindiging van de Overeenkomst zal Opdrachtnemer op eerste verzoek van 

NRG PALLAS zorgdragen voor een adequate overdracht van de werkzaamheden aan NRG PALLAS of 

een door haar aangewezen derde. 

 

4.9 Opdrachtnemer staat ervoor in dat de Externe bij beëindiging van de werkzaamheden direct alle 

gegevens, materialen, resultaten en overige bedrijfseigendommen van NRG PALLAS die hij onder zich 

heeft, retourneert aan NRG PALLAS. 

 

4.10 Beëindiging van deze Overeenkomst ontslaat Partijen niet van verplichtingen die naar hun aard 

doorlopen, waaronder maar niet beperkt tot bepalingen inzake geheimhouding, aansprakelijkheid en 

intellectuele eigendom. 

 

5. Verplichtingen Opdrachtnemer en inzet van de Externe 

 

5.1 Opdrachtnemer stelt de in artikel 3 genoemde Externe(n), of een vervanger zoals bedoeld in dit artikel, 

ter beschikking aan NRG PALLAS voor de uitvoering van de Opdracht, conform de afspraken zoals 

vastgelegd in deze Overeenkomst. 

 

5.2 Opdrachtnemer zal, bij uitvoering van de Opdracht, uitsluitend Externen aan NRG PALLAS ter 

beschikking stellen met wie Opdrachtnemer dan wel een derde een arbeidsovereenkomst ex artikel 

7:610 e.v. BW heeft en deze arbeidsovereenkomst niet kwalificeert als payrollovereenkomst in de zin 

van artikel 7:692 BW. Onder een geldige arbeidsovereenkomst ex artikel 7:610 BW e.v. wordt niet 

verstaan een overeenkomst met een directeur-grootaandeelhouder (DGA) die zelfstandig kan 

besluiten over zijn eigen ontslag. Voorafgaand aan de inzet van de Externe zal Opdrachtnemer 

schriftelijk aan NRG PALLAS kenbaar maken op welke wijze de Externe aan Opdrachtnemer is 

verbonden. Opdrachtnemer is verplicht om iedere wijziging direct aan NRG PALLAS te melden.  

 

5.3 Opdrachtnemer is verplicht om, voorafgaand aan de aanvang van de werkzaamheden door de Externe 

bij NRG PALLAS, te verzekeren dat: (1) de identiteit van de Externe is vastgesteld; (2) de opleiding en 
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relevante werkervaring zijn gecontroleerd (bijvoorbeeld door inzage in diploma’s en getuigschriften; 

(3) de Externe beschikt over de vereiste vergunningen; en (4) de Externe voldoet aan de ter zake 

geldende wettelijke vereisten om werkzaamheden voor NRG PALLAS te verrichten.  

 

5.4 Opdrachtnemer bewaart, voor zover wettelijk toegestaan, een kopie van de gecontroleerde 

documenten en zal deze op eerste verzoek van NRG PALLAS overleggen. Opdrachtnemer stemt op 

voorhand in met het verstrekken van kopieën van door de Externe verstrekte documenten aan NRG 

PALLAS. Opdrachtnemer staat er voor in dat hij, voor zover vereist, beschikt over de instemming van 

de Externe. 

 

5.5 Opdrachtnemer staat er tegenover NRG PALLAS voor in dat de Externe beschikt over alle vereiste werk- 

en/of verblijfsvergunningen om de overeengekomen werkzaamheden uit te voeren. Eventuele kosten 

komen volledig voor rekening van Opdrachtnemer. 

 

5.6 Opdrachtnemer is verantwoordelijk voor de overeengekomen beschikbaarheid, kwaliteit en 

deskundigheid van de Externe. 

 

5.7 Opdrachtnemer draagt er zorg voor dat hij voldoende geïnformeerd is over het onderwerp van de 

Opdracht, de organisatie van NRG PALLAS en de processen waarbij de Externe zal worden ingezet, en 

dat hij de Externe hierover adequaat informeert. NRG PALLAS zal daartoe relevante informatie 

verstrekken die redelijkerwijs nodig is voor een goede voorbereiding en uitvoering van de 

werkzaamheden door de Externe. 

 

5.8 Opdrachtnemer garandeert dat de Externe voorafgaand aan of uiterlijk bij aanvang van de 

werkzaamheden kennisneemt van de bij NRG PALLAS geldende gedragscode en/of huisregels. NRG 

PALLAS zal deze documenten tijdig en op verzoek beschikbaar stellen aan Opdrachtnemer, zodat deze 

de Externe adequaat kan informeren. 

 

5.9 Opdrachtnemer verstrekt NRG PALLAS tijdig alle relevante informatie over feiten en omstandigheden 

die van belang kunnen zijn voor de uitvoering van de Opdracht, waaronder wijzigingen in de 

inzetbaarheid of zelfstandigheid van de Externe. Indien de Externe zijn arbeidsovereenkomst opzegt, 

meldt Opdrachtnemer dit onverwijld aan NRG PALLAS en is Opdrachtnemer gehouden om voor zover 

mogelijk met inachtneming van het in dit artikel bepaalde en indien NRG PALLAS dat verlangt zo snel 

mogelijk een passende vervanging te realiseren.  

 

5.10 NRG PALLAS kan verlangen dat de Externe zo spoedig mogelijk wordt vervangen door een ander, indien 

NRG PALLAS dat op redelijke gronden verlangt, of indien NRG PALLAS gegronde twijfel heeft over het 

functioneren van de desbetreffende Externe.  

 

5.11 Bij ziekte of andere vormen van afwezigheid van de Externe, waarvan redelijkerwijs kan worden 

aangenomen dat deze langer dan tien (10) werkdagen zal duren en waarvan de oorzaak niet aan NRG 
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PALLAS is toe te rekenen, zal Opdrachtnemer zich op eerste verzoek inspannen om de Externe op de 

kortst mogelijke termijn te vervangen. 

 

5.12 Vervanging op grond van artikel 5.9, 5.10 of 5.11 komt volledig voor rekening van Opdrachtnemer, 

inclusief eventuele inwerkkosten. Het tarief voor een vervanger zal nooit meer bedragen dan het tarief 

voor de Externe die vervangen wordt. Indien Opdrachtnemer overgaat tot vervanging van de Externe, 

dient NRG PALLAS voorafgaand aan de inzet van de vervanger schriftelijk in te stemmen met de 

voorgestelde persoon. NRG PALLAS is gerechtigd een voorgestelde vervanger te weigeren op redelijke 

gronden. Zolang geen vervanger is geaccepteerd, is NRG PALLAS niet gehouden tot betaling van het 

tarief. Indien NRG PALLAS geen vervanging verlangt, of Partijen er niet in slagen passende vervanging 

te vinden, dan eindigt de Overeenkomst direct, zonder dat Partijen jegens elkaar een 

schadevergoeding verschuldigd zijn als gevolg van het (voortijdig) eindigen van de Opdracht. 

 

5.13 Opdrachtnemer is verplicht en staat er jegens NRG PALLAS voor in alle bepalingen uit deze 

Overeenkomst die zien op verplichtingen of gedragingen van de Externe, aan de Externe op te leggen 

en er voor zorg te dragen dat Externe deze verplichtingen, dan wel gedragingen nakomen. 

 

5.14 Het is Opdrachtnemer niet toegestaan om de Opdracht (gedeeltelijk) uit te besteden aan derden 

zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van NRG PALLAS.  Voor zover deze toestemming wordt 

verleend, is Opdrachtnemer verplicht te zorgen dat een uitbesteding steeds geschiedt onder dezelfde 

voorwaarden als tussen Opdrachtnemer en NRG PALLAS gelden. Opdrachtnemer blijft jegens NRG 

PALLAS onverminderd aansprakelijk voor de nakoming van de Overeenkomst. 

 

5.15 Opdrachtnemer verstrekt op eerste verzoek van NRG PALLAS een schriftelijk bewijs van de registratie 

ex artikel 7a Wet Allocatie Arbeidskrachten door Intermediairs en garandeert gedurende de looptijd 

van de Overeenkomst Wet Allocatie Arbeidskrachten door Intermediairs geregistreerd te blijven alsook 

dat de registratie strookt met het al dan niet bedrijfsmatig of incidenteel ter beschikking stellen van 

arbeidskrachten door Opdrachtnemer. 

 

5.16 Opdrachtnemer staat ervoor in dat het salaris van de Externe tijdig en volledig wordt betaald, en dat 

alle verschuldigde loonheffingen, sociale premies en overige wettelijke inhoudingen correct worden 

afgedragen. Opdrachtnemer is volledig verantwoordelijk voor naleving van de van toepassing zijnde 

arbeidsvoorwaarden, inclusief eventuele cao-verplichtingen. NRG PALLAS is geen partij bij de 

arbeidsovereenkomst en draagt geen verantwoordelijkheid voor de naleving daarvan. Opdrachtnemer 

vrijwaart NRG PALLAS voor alle aanspraken, boetes, naheffingen of andere financiële of juridische 

gevolgen die voortvloeien uit het niet of niet tijdig nakomen van deze verplichtingen door 

Opdrachtnemer. 

 

5.17 Opdrachtnemer legt alle arbeidsvoorwaardelijke afspraken ten behoeve van de uitvoering van de 

Opdracht op een voor de Externe inzichtelijke en toegankelijke wijze vast. Opdrachtnemer verschaft 

NRG PALLAS desgevraagd toegang tot deze arbeidsvoorwaardelijke afspraken indien NRG PALLAS dit 
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noodzakelijk acht in verband met het voorkomen van of de behandeling van een loonvordering. 

Opdrachtnemer werkt op eerste verzoek van NRG PALLAS mee aan controles, audits of validatie van 

loonbetaling aan de Externe. 

 

6. Veiligheid, screening en identificatie  

6.1 Partijen dragen zorg voor een veilige werkomgeving voor de Externe. Partijen nemen die maatregelen 

die redelijkerwijs nodig zijn om te voorkomen dat de Externe schade lijdt bij de uitvoering van zijn 

werkzaamheden. NRG PALLAS zal de Externe actief voorlichten over de binnen haar organisatie 

geldende veiligheidsvoorschriften.   

 

6.2 Indien voor de uitvoering van de Opdracht een VGB vereist is, geldt het beschikken over de geldige 

VGB als voorwaarde voor aanvang van de werkzaamheden. De VGB wordt aangevraagd bij de daartoe 

bevoegde instantie. Indien  een VGB is vereist, dient deze gedurende de gehele looptijd van de 

Opdracht geldig te blijven. De kosten voor de VGB worden door NRG PALLAS aan Opdrachtnemer 

vergoed, mits deze kosten separaat aan NRG PALLAS zijn doorbelast en na overlegging van de 

betreffende factuur. Mocht de VGB niet worden afgegeven, of mocht de Externe gedurende de looptijd 

van de Opdracht niet langer over een geldige VGB beschikken, is NRG PALLAS gerechtigd de 

Overeenkomst per direct en zonder enige schadeplichtigheid te beëindigen, ongeacht de reden 

daarvan.                                                                          

 

6.3 De Externe is, tenzij dit overbodig is geworden door de VGB, verplicht om voorafgaand aan de 

startdatum van de werkzaamheden eveneens te beschikken over een geldige VOG. De VOG wordt 

aangevraagd bij Dienst Justis van het Ministerie van Veiligheid en Justitie. NRG PALLAS zal aangeven 

hoe de Externe de VOG dient aan te vragen. De originele VOG dient uiterlijk op de startdatum van de 

werkzaamheden aan NRG PALLAS te worden verstrekt. Indien geen VOG wordt afgegeven, vangt de 

uitvoering van de werkzaamheden niet aan. Indien de VOG wordt geweigerd of de Externe niet tijdig 

over een geldige VOG beschikt, is NRG PALLAS gerechtigd de Overeenkomst per direct en zonder enige 

schadeplichtigheid te beëindigen, ongeacht de reden van het niet verkrijgen van de VOG. De kosten 

van de VOG komen voor rekening van NRG PALLAS en zullen door NRG PALLAS worden vergoed nadat 

deze kosten separaat zijn doorbelast en na overlegging van de betreffende factuur. 

 

6.4 Uiterlijk op de eerste dag van de terbeschikkingstelling van de Externe bij NRG PALLAS, dient Externe 

een geldig en origineel identiteitsbewijs (paspoort of ID-kaart) aan NRG PALLAS te tonen. 

Opdrachtnemer zal Externe overeenkomstig instrueren.  

 

 

7. Werktijden en locatie 

 

7.1 De beschikbaarheid van de Externe (aantal dagen per week en uren per dag) en de locatie waar de 

werkzaamheden worden verricht, zijn vastgelegd in artikel 3 van deze Overeenkomst. De werktijden, 
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arbeidsduur en pauzes van de Externe zijn gelijk aan de bij NRG PALLAS gebruikelijke werktijden en 

pauzes, tenzij anders overeengekomen. 

 

7.2  Voor zover dit in redelijkheid van de Externe kan worden verlangd, is NRG PALLAS gerechtigd om de 

werkzaamheden incidenteel op een andere locatie te laten uitvoeren dan in artikel 3 is vermeld. 

 

8. Vakantie- en/of verlofdagen 

 

8.1 Vakantie- en/of verlofdagen gedurende de looptijd van de Opdracht worden door Externe in overleg 

met NRG PALLAS en Opdrachtnemer opgenomen. Vakantie en/of verlofdagen zijn voor rekening van 

Opdrachtnemer.  

 

9. Werkinstructies, training en opleiding 

 

9.1 Indien voor de uitvoering van de Opdracht werkinstructies dan wel training of opleiding wenselijk zijn, 

treden Partijen hierover in overleg en maken zij nadere afspraken. De Externe dient echter 

voorafgaand aan de inzet te beschikken over de voor de functie noodzakelijke opleidingen. De kosten 

komen voor rekening van Opdrachtnemer, tenzij Partijen schriftelijk anders overeenkomen. 

 

10. (Inleners)beloning en tarief 

 

10.1 Voor zover van toepassing, heeft de Externe die door Opdrachtnemer ter beschikking wordt gesteld 

en onder leiding en toezicht van NRG PALLAS werkzaamheden verricht, recht op een beloning gelijk 

aan die van vaste medewerkers in een vergelijkbare functie binnen de organisatie van NRG PALLAS, 

hierna te noemen: de “Inlenersbeloning”. De Inlenersbeloning is niet van toepassing indien:  

• de Externe behoort tot een door de overheid aangewezen doelgroep met afstand tot de 

arbeidsmarkt en/of anderszins zijn uitgezonderd van de Inlenersbeloning, 

• Partijen vaststellen dat de Inlenersbeloning niet van toepassing is en dit schriftelijk hebben 

vastgelegd. 

Indien de Inlenersbeloning niet van toepassing is, wordt de beloning aan de Externe door Partijen 

vastgesteld. Daarbij zal onder meer worden gekeken naar de benodigde capaciteiten, ervaring en 

opleidingsniveau. 

 

10.2 De Inlenersbeloning heeft betrekking op alle daartoe verplichte looncomponenten. NRG PALLAS 

verstrekt tijdig en op verzoek de relevante informatie over de beloning die geldt voor vaste 

medewerkers in de betreffende functie, zodat Opdrachtnemer de Inlenersbeloning correct kan 

toepassen. Wettelijk verplichte verhogingen van de looncomponent worden doorgevoerd zonder 

wijziging van de overeengekomen marge. 
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10.3 Het overeengekomen tarief (exclusief btw) is alomvattend en bestaat uit een kostprijs van de 

terbeschikkingstelling, waaronder aldus beloning, loonheffing, sociale premies etc. en een marge. Het 

tarief is vastgelegd in artikel 3. Reiskosten en overige (on)kosten worden alleen vergoed indien vooraf 

schriftelijk overeengekomen. Tariefverhogingen zijn niet toegestaan, tenzij deze voortvloeien uit 

wettelijke verplichtingen tot verhoging van de looncomponent. NRG PALLAS is gerechtigd om geheel 

onverplicht en incidenteel een voorstel tot indexatie van het tarief aan Opdrachtnemer te doen. Een 

dergelijk voorstel schept geen recht op toekomstige indexatie, noch enige aanspraak op herhaling 

daarvan. 

 

10.4 Opdrachtnemer verschaft op eerste verzoek van NRG PALLAS inzicht in de opbouw van het tarief, voor 

zover dit noodzakelijk is voor de beoordeling van verhogingen of naleving van de Inlenersbeloning en 

informeert NRG PALLAS indien nodig over eventuele wijzigingen. NRG PALLAS zal de verstrekte 

informatie vertrouwelijk behandelen en uitsluitend gebruiken voor interne toetsing en naleving van 

wettelijke verplichtingen. Gevolgen van het niet verstrekken van dit inzicht komen volledig voor 

rekening en risico van Opdrachtnemer. Indien Opdrachtnemer nalaat om het gevraagde inzicht tijdig 

en volledig te verstrekken, is NRG PALLAS gerechtigd om betaling van het verhoogde tarief op te 

schorten totdat het vereiste inzicht is verkregen. Eventuele gevolgen van het niet verstrekken van dit 

inzicht, waaronder boetes, naheffingen, claims of andere financiële of juridische gevolgen, komen 

volledig voor rekening en risico van Opdrachtnemer. Opdrachtnemer vrijwaart NRG PALLAS voor alle 

aanspraken van derden, waaronder overheidsinstanties en ingeleende personen, die voortvloeien uit 

het niet of onjuist toepassen van de Inlenersbeloning, voor zover dit het gevolg is van onvolledige, 

onjuiste of niet verstrekte informatie door Opdrachtnemer. 

 

11.  Facturatie en tijdverantwoording 

 

11.1 De Externe registreert de gewerkte uren via een in alle redelijkheid tussen een Partijen 

overeengekomen wijze. Deze urenregistratie dient als basis voor de facturatie. NRG PALLAS keurt de 

urenregistratie iedere maand goed, tenzij Partijen een andere frequentie anders overeenkomen. 

 

11.2 In geval van arbeidsongeschiktheid of afwezigheid om andere redenen van Externe vindt geen 

vergoeding aan Opdrachtnemer plaats, tenzij Partijen schriftelijk anders overeenkomen. Alleen uren 

die daadwerkelijk door Externe zijn gemaakt en door NRG PALLAS zijn goedgekeurd, mogen door 

Opdrachtnemer aan NRG PALLAS worden gefactureerd. Pauzes zijn voor rekening van Opdrachtnemer. 

 

11.3 Opdrachtnemer factureert maandelijks achteraf aan NRG PALLAS. Facturen dienen te voldoen aan de 

wettelijke vereisten en minimaal de volgende gegevens te bevatten:  

a) Naam van de Externe; 

b) Aantal gewerkte uren, inclusief door NRG PALLAS geaccordeerde urenregistratie; 

c) Correct PO-nummer dan wel contractnummer (verstrekt door NRG PALLAS aan 

Opdrachtnemer); 

d) Overeengekomen uurtarief; 
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e) Totaalbedrag exclusief btw; 

f) Btw-bedrag; 

g) Totaalbedrag inclusief btw.   

 

11.4 Eventuele reiskosten en onkosten die conform artikel 10.3 voor vergoeding in aanmerking komen, 

dienen apart gespecificeerd op de factuur te worden vermeld. 

 

11.5 De gewerkte uren en eventueel ingediende kostendeclaraties dienen uiterlijk binnen drie (3) maanden 

nadat de werkzaamheden zijn verricht c.q. de kosten zijn gemaakt te worden gefactureerd aan NRG 

PALLAS op straffe van verval van de verplichting van NRG PALLAS tot betaling daarvan. 

 

11.6 NRG PALLAS betaalt correcte en onbetwiste facturen binnen dertig (30) dagen na ontvangst van een 

volledige en juiste factuur. De eerste werkdag na ontvangst geldt als factuurdatum; de administratie 

van NRG PALLAS is hierin leidend. Bij gedeeltelijke betwisting stuurt Opdrachtnemer twee gescheiden 

facturen: één voor het onbetwiste en één voor het betwiste deel. Indien de volledige factuur wordt 

betwist, wordt de betaling opgeschort totdat de betwisting is opgelost. Indien een onbetwist bedrag 

niet is voldaan binnen zeven (7) dagen na een schriftelijke betalingsherinnering die is verzonden ná het 

verstrijken van de betalingstermijn, mag Opdrachtnemer vanaf dat moment een rente van 4% per jaar 

in rekening brengen tot aan de dag van volledige betaling, mits deze rente vooraf schriftelijk is 

aangekondigd. 

 

11.7 Indien de factuur niet voldoet aan de in de in dit artikel gestelde eisen, heeft NRG PALLAS het recht de 

betaling op te schorten totdat een correcte factuur is ontvangen. Overschrijding van enige 

betalingstermijn door NRG PALLAS of niet-betaling door NRG PALLAS van enige factuur op grond van 

vermoedelijke onjuistheid van die factuur of van ondeugdelijkheid van de gefactureerde prestatie, 

geeft Opdrachtnemer niet het recht haar prestatie(s) op te schorten of te beëindigen. Noch is het 

Opdrachtnemer toegestaan om tot verrekening over te gaan. 

 

12 G-rekening en inlenersaansprakelijkheid 

 

12.1 NRG PALLAS heeft het recht, doch niet de verplichting, om 25% van elk factuurbedrag (inclusief BTW) 

op de G-rekening van Opdrachtnemer te storten. Dit percentage kan worden aangepast indien wet- en 

regelgeving hiertoe aanleiding geven. Indien NRG PALLAS gebruik wenst te maken van dit recht, zal 

NRG PALLAS dit schriftelijk kenbaar maken aan Opdrachtnemer. De Opdrachtnemer zal na ontvangst 

van dit verzoek de gegevens van de G-rekening aan NRG PALLAS verstrekken.  

 

13. Geheimhouding 

 

13.1 Onder “Vertrouwelijke Informatie” wordt verstaan alle informatie in welke vorm dan ook (mondeling, 

schriftelijk, digitaal of anderszins) met betrekking tot NRG PALLAS, waaronder begrepen maar niet 

beperkt tot: de structuur, systemen, activiteiten, werknemers, cliënten, potentiële cliënten, relaties, 
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knowhow, handelsgeheimen, bouwtekeningen, technische specificaties, ontwerpen en berekeningen 

en door derden op vertrouwelijke basis bekendgemaakte informatie en alle overige informatie 

waarvan een redelijk denkend persoon weet of redelijkerwijs behoort te weten dat deze informatie 

vertrouwelijk is, ongeacht of deze informatie uitdrukkelijk als vertrouwelijk is aangeduid. 

 

13.2 Opdrachtnemer zal:  

(1) Vertrouwelijke Informatie uitsluitend gebruiken voor het doel waarvoor de Vertrouwelijke 

Informatie bekend is gemaakt;  

(2) Voorkomen dat Vertrouwelijke Informatie aan derden wordt bekendgemaakt;  

(3) Verspreiding van Vertrouwelijke Informatie beperken tot personen voor wie kennisneming 

noodzakelijk is voor de uitvoering van de Opdracht zoals vastgelegd in deze Overeenkomst, mits deze 

personen contractueel gebonden zijn aan een geheimhoudingsverplichting die ten minste 

gelijkwaardig is aan de bepalingen in dit artikel. 

 

13.3 De verplichtingen in dit artikel zijn niet van toepassing als de Vertrouwelijke Informatie die:  

 

a) Openbaar is geworden zonder schending van de geheimhoudingsverplichting; 

b) Aantoonbaar reeds bekend was bij de Opdrachtnemer voordat hij voor het eerst toegang tot de 

Vertrouwelijke informatie kreeg; en  

c) Aantoonbaar onafhankelijk door de Opdrachtnemer is ontwikkeld.  

 

13.4 Opdrachtnemer mag Vertrouwelijke Informatie uitsluitend bekend maken indien dit verplicht is op 

grond van een wettelijk voorschrift, rechterlijk bevel of instructie van een toezichthoudende instantie. 

Een bekendmaking op grond van dit artikel mag echter alleen plaatsvinden indien: 

   1. uitsluitend die informatie wordt gedeeld die strikt noodzakelijk is om aan de wettelijke verplichting 

te voldoen;  

 2.  zoveel mogelijk maatregelen zijn genomen ter bescherming van de belangen van NRG PALLAS;  

 3. NRG PALLAS vooraf schriftelijk is geïnformeerd, zodat zij tijdig juridische stappen kan ondernemen 

om bekendmaking te voorkomen;  

 4. de betreffende instantie wordt geïnformeerd dat op grond van deze overeenkomst een 

geheimhoudingsplicht geldt ten aanzien van de Vertrouwelijke informatie. 

 

13.5 De verplichtingen in dit artikel gelden voor onbepaalde tijd en zijn ook na het einde van de 

Overeenkomst en/of de uitvoering van de Opdracht van kracht.  

 

13.6 Opdrachtnemer is verplicht om voor aanvang van de uitvoering van de Opdracht aan de Externe een 

schriftelijke geheimhoudingsverplichting op te leggen die ten minste gelijkwaardig is aan de 

geheimhoudingsverplichtingen die gelden tussen Opdrachtnemer en NRG PALLAS. Deze verplichting 

dient expliciet betrekking te hebben op alle Vertrouwelijke informatie die de Externe in het kader van 

de uitvoering van werkzaamheden bij of ten behoeve van NRG PALLAS verkrijgt. Daarnaast zal NRG 
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PALLAS voorafgaand aan de inzet van de Externe, de Externe rechtstreeks verzoeken een door NRG 

PALLAS opgestelde geheimhoudingsverklaring voor akkoord te ondertekenen. Indien de Externe deze 

verklaring niet ondertekent, behoudt NRG PALLAS zich het recht voor om de inzet van de Externe te 

weigeren en/of deze Overeenkomst met onmiddellijke ingang en zonder schadeplichtigheid te 

beëindigen. Het niet ondertekenen van de geheimhoudingsverklaring door de Externe ontslaat 

Opdrachtnemer niet van de verplichting om de geheimhouding via de eigen overeenkomst met de 

Externe te borgen.  

 

13.7 Indien Opdrachtnemer handelt in strijd met één of meer verplichtingen zoals opgenomen in dit artikel, 

verbeurt hij aan NRG PALLAS, zonder dat enige ingebrekestelling is vereist, een onmiddellijk opeisbare 

boete van € 5.000,-- per overtreding, ongeacht of NRG PALLAS als gevolg daarvan schade heeft geleden. 

Daarnaast verbeurt Opdrachtnemer een boete van € 1.000,-- voor iedere dag dat de overtreding 

voortduurt. De boete laten het recht van NRG PALLAS op volledige schadevergoeding voor alle door 

haar geleden schade als gevolg van de overtreding onverlet. NRG PALLAS behoudt tevens het recht om 

nakoming van dit artikel te vorderen en andere rechtsmaatregelen te treffen die haar op grond van de 

wet of deze overeenkomst toekomen. 

 

14. Intellectuele en industriële eigendom 

 

14.1 Alle resultaten die in het kader van de Opdracht tot stand komen, waaronder mede begrepen 

rapportages, adviezen, berekeningen, ontwerpen, programmatuur, documentatie en overige 

opgeleverde materialen, komen volledig toe aan NRG PALLAS. Dit geldt ongeacht of deze resultaten 

onder intellectuele of industriële eigendomsrechten vallen. 

 

14.2 Voor zover op de resultaten intellectuele of industriële eigendomsrechten rusten, komen deze 

(aanspraken op) rechten toe aan NRG PALLAS. Opdrachtnemer is verplicht om voor aanvang van de 

werkzaamheden schriftelijk met de Externe overeen te komen dat: a) alle intellectuele en industriële 

eigendomsrechten op de resultaten van de werkzaamheden van de Externe toekomen aan NRG 

PALLAS, en voor zover nodig en mogelijk worden overgedragen aan NRG PALLAS; b) de Externe, voor 

zover wettelijk toegestaan, afstand doet van alle eventuele persoonlijkheidsrechten op in het kader 

van de werkzaamheden tot stand gebrachte auteursrechtelijke werken.  

 

14.1 Opdrachtnemer verkrijgt geen recht op enig resultaat of gebruik, in welke vorm dan ook, of van 

intellectuele een industriële eigendomsrechten genoemd in dit artikel. 

 

14.2 Onverminderd de verplichtingen van Opdrachtnemer zoals bedoeld in lid 2 van dit artikel, behoudt 

NRG PALLAS zich het recht voor om voor aanvang van de werkzaamheden de Externe rechtstreeks te 

verzoeken een door NRG PALLAS opgestelde verklaring voor akkoord te ondertekenen, waarin – voor 

zover wettelijk toegestaan – wordt bevestigd dat alle rechten van intellectuele en industriële eigendom 

op de resultaten van de werkzaamheden van de Externe aan NRG PALLAS toekomen, respectievelijk 

(zullen) worden overgedragen aan NRG PALLAS. Indien de Externe de verklaring niet ondertekent, 
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behoudt NRG PALLAS zich het recht voor om de inzet van de Externe te weigeren en/of deze 

Overeenkomst met onmiddellijke ingang en zonder enige schadeplichtigheid te beëindigen.  

 

14.3 Opdrachtnemer vrijwaart NRG PALLAS voor alle aanspraken van derden die voortvloeien uit enig 

(vermeende) inbreuk op de in artikel bedoelde rechten en zal alle kosten en schade vergoeden die het 

directe of indirecte gevolg zijn van die (vermeende) inbreuk, inclusief kosten van juridische bijstand. 

 

15. Garanties Opdrachtnemer  

 

15.1 De Opdrachtnemer garandeert aan NRG PALLAS dat de volgende verklaringen op de datum van 

ondertekening van deze Overeenkomst en gedurende de looptijd daarvan juist en volledig zijn en 

blijven: 

 1. voor de door hem bij of ten behoeve van NRG PALLAS in te zetten Externe voldoet de 

Opdrachtnemer, voor zover van toepassing, aan alle bepalingen van:  

i. de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag;  

ii. de Wet arbeid vreemdelingen;  

iii. de Arbeidsomstandighedenwet;  

iv. de Arbeidstijdenwet;  

v. de Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs;  

vi. iedere cao die van toepassing is op de werkzaamheden van de betreffende Externe;  

vii. de Wet arbeidsvoorwaarden gedetacheerde werknemers in de Europese Unie; 

viii.  wetgeving met betrekking tot afdracht van (sociale) verzekeringspremies; 

ix.  pensioenwetgeving en toepasselijke reglementen van pensioenuitvoerders. 

2. er is geen grond voor enige openbaarmaking als omschreven in de Wet minimumloon en 

minimumvakantiebijslag, de Wet arbeid vreemdelingen, de Arbeidsomstandighedenwet, de 

Arbeidstijdenwet of de Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs;  

3.  er zijn geen achterstanden bij het voldoen van het loon dat toekomt aan haar medewerkers die 

door de Opdrachtnemer bij of ten behoeve van NRG PALLAS worden ingezet. 

 

15.2 Opdrachtnemer garandeert dat hij gedurende de gehele looptijd van de Overeenkomst: 

(a) voldoet aan de registratieplicht op basis van de Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs); 

(b) beschikt over het SNA-keurmerk (NEN 4400); 

(c) vanaf de invoeringsdatum van de Wet toelating terbeschikkingstelling van arbeidskrachten (beoogd 

1 januari 2027) beschikt over een geldige toelating/vergunning op grond van deze wet, alsmede dat 

iedere partij in de inhuurketen aantoonbaar voldoet aan deze toelatingseis, indien van toepassing; 

(d) onverwijld aan NRG PALLAS schriftelijk zal melden indien zijn toelating of keurmerk wordt geschorst, 

ingetrokken of op enigerlei wijze gewijzigd.  

Opdrachtnemer zal op eerste verzoek van NRG PALLAS geldige bewijsstukken overleggen dat zij 

voldoet aan voornoemde garanties. NRG PALLAS is gerechtigd de Overeenkomst per direct te 

beëindigen indien Opdrachtnemer niet (kan aantonen dat zij niet) of niet juist is geregistreerd bij de 

Kamer van Koophandel, niet beschikt over het SNA-keurmerk, of niet beschikt over de vereiste 
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toelating/vergunning op grond van de Wet toelating terbeschikkingstelling van arbeidskrachten. In dat 

geval is NRG PALLAS niet gehouden tot enige vergoeding aan Opdrachtnemer. Opdrachtnemer zal op 

eerste verzoek van NRG PALLAS een actueel uittreksel van de Kamer van Koophandel, bewijs van het 

SNA-keurmerk en bewijs van toelating/vergunning verstrekken. 

 

15.3 Opdrachtnemer vrijwaart NRG PALLAS voor alle aanspraken in welke vorm dan ook – van de Externe, 

overheidsinstanties of andere derden voorvloeiende uit en/of verband houdende met het niet, niet 

volledig, of niet correct nakomen van de garanties, waaronder begrepen – doch niet beperkt tot – 

boetes, rentes, naheffingen en juridische kosten. De daarmee samenhangende bedragen worden dan 

op eerste verzoek van NRG PALLAS (terug)betaald door Opdrachtnemer. Deze vrijwaring ziet 

nadrukkelijk ook op verplichtingen en sancties voortvloeiende uit de Wet allocatie arbeidskrachten 

door intermediairs, het SNA-keurmerk en de Wet toelating terbeschikkingstelling van arbeidskrachten. 

 

15.4 Opdrachtnemer zal op verzoek van NRG PALLAS alle relevante documentatie overleggen die nodig is 

om aan te tonen dat voldaan wordt aan de in dit artikel genoemde garanties en/of zich te verdedigen 

tegenover de betreffende instanties. 

 

16. Aansprakelijkheid 

 

16.1 De Opdrachtnemer is aansprakelijk voor schade die NRG PALLAS lijdt wegens het niet, niet tijdig of niet 

behoorlijk nakomen door Opdrachtnemer van zijn uit deze Overeenkomst voortvloeide verplichtingen 

en/of schade als gevolg van de door Externe voor NRG PALLAS verrichte werkzaamheden. 

Aansprakelijkheid van Opdrachtnemer is beperkt tot een bedrag van € 500.000,- per gebeurtenis en  

€ 1.000.000,- per jaar. Deze beperking geldt niet in geval van schade die is ontstaan door opzet en/of 

grove schuld, noch in geval van schending van de geheimhoudingsverplichtingen zoals opgenomen in 

artikel 13, of schending van de intellectuele en industriële eigendomsverplichtingen zoals opgenomen 

in artikel 14. 

 

16.2 NRG PALLAS is niet aansprakelijk voor enige schade geleden door Opdrachtnemer, zijn personeel en/of 

ingeschakelde derden. Deze uitsluiting van aansprakelijkheid laat de aansprakelijkheid van NRG 

PALLAS jegens de Externe op grond van artikel 7:658 lid 4 BW onverlet. Voor zover NRG PALLAS op 

grond van dit artikel aansprakelijk zou zijn, geldt deze aansprakelijk niet voor enige schade voor zover 

deze het gevolg is van opzet of bewuste roekeloosheid van de Externe of Opdrachtnemer. Met 

uitzondering van schade waarvoor NRG PALLAS op grond van het voorgaande aansprakelijk is, 

vrijwaart de Opdrachtnemer NRG PALLAS voor alle aanspraken van derden, waaronder begrepen de 

Externe. 

 

16.3 De aansprakelijkheid van NRG PALLAS is beperkt tot een bedrag van  

€ 250.000 – en bovendien te allen tijde beperkt tot het bedrag dat in het betreffende geval door NRG 

PALLAS haar verzekeraar wordt uitbetaald. Voorts geldt dat de aansprakelijkheid van NRG PALLAS voor 
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indirecte schade is uitgesloten. Onder indirecte schade wordt onder meer verstaan: gevolgschade, 

gederfde winst, gemiste besparingen, verminderde goodwill en/of reputatie, schade door 

bedrijfsstagnatie, schade als gevolg van aanspraken van derden of schade die verband houdende met 

het niet kunnen inzetten van de Externe. Deze beperking geldt in alle gevallen, ongeacht de aard of 

grondslag van de aansprakelijkheid, behoudens in geval van opzet of bewuste roekeloosheid aan de 

zijde van NRG PALLAS. 

 

 

 

 

17. Verzekering  

17.1 Opdrachtnemer is verplicht zich gedurende de gehele looptijd van deze Overeenkomst adequaat te 

verzekeren bij een gerenommeerde verzekeringsmaatschappij, met een passende dekking voor alle 

schade waarvoor hij op grond van deze Overeenkomst aansprakelijk kan worden gesteld. Tenzij 

schriftelijk anders overeengekomen, geldt voor de aansprakelijkheidsverzekering een minimale 

dekking van € 500.000 per gebeurtenis en € 1.000.000 per verzekeringsjaar. Deze dekking dient in ieder 

geval passend te zijn gelet op de aard en omvang van de werkzaamheden en de risico’s die daaruit 

voortvloeien, waaronder schade aan personen, zaken en vermogensschade veroorzaakt door 

handelen of nalaten van de Externe. 

 

17.2 Opdrachtnemer is verplicht om op eerste verzoek van NRG PALLAS een geldig en actueel bewijs van 

verzekering en dekking te overleggen. Het is Opdrachtnemer niet toegestaan om gedurende de 

looptijd van de Overeenkomst de polisvoorwaarden ten nadele van NRG PALLAS te wijzigen of de 

dekking te verminderen. 

 

18. Verwerking van persoonsgegevens 

 

18.1 In het kader van de uitvoering van de Overeenkomst vindt uitwisseling van persoonsgegevens plaats. 

Partijen zijn gehouden deze gegevens vertrouwelijk te behandelen overeenkomstig de Algemene 

Verordening Gegevensbescherming (AVG) en aanverwante wet- en regelgeving. Opdrachtnemer en 

NRG PALLAS kwalificeren beiden als zelfstandig verwerkingsverantwoordelijke, tenzij Partijen 

uitdrukkelijk overeenkomen dat één van de partijen verwerker is ten behoeve van de ander. In dat 

geval zullen Partijen een verwerkersovereenkomst overeenkomen. 

 

19. Diversen 

 

19.1 Deze Overeenkomst vormt de volledige vastlegging van de afspraken tussen Partijen met betrekking 

tot de aangelegenheden waarop deze Overeenkomst betrekking heeft, en vervangt alle eerdere 

mondelinge en schriftelijke afspraken tussen Partijen over diezelfde aangelegenheden. 
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19.2 Voor zover Voor zover voorafgaand aan gunning vertrouwelijke informatie is gedeeld, geldt de 

geheimhoudingsverplichting zoals opgenomen in de leidraad van het Dynamisch Aankoopsysteem 

(DAS). De geheimhoudingsverplichtingen uit deze Overeenkomst gelden aanvullend op, en niet in 

plaats van, hetgeen in de leidraad is bepaald. Voor alle informatie die ziet op de Opdracht, ongeacht 

het moment van verstrekking, geldt dat deze onder de geheimhoudingsverplichtingen van deze 

Overeenkomst valt. Dit geldt ook voor informatie die reeds vóór gunning is gedeeld en relevant is voor 

de uitvoering van de Opdracht. 

19.3 Partijen onthouden zich van het doen van uitlatingen jegens derden over zaken die zij van de andere 

partij als negatief ervaren of uitlatingen die anderszins de goede naam van de andere partij kunnen 

aantasten, waaronder steeds ook begrepen dergelijke uitlatingen via social media zoals Twitter, 

Facebook of LinkedIn. 

 

19.4  Indien enige bepaling van deze Overeenkomst ongeldig mocht zijn, zullen de overige bepalingen hun 

volledige werking behouden. In dat geval zullen Partijen de ongeldige bepaling vervangen door een 

geldige bepaling overeenkomstig doel en strekking van deze Overeenkomst, en wel zodanig dat de 

nieuwe bepaling zo weinig als mogelijk verschilt van de ongeldige bepaling. 

 

19.5 Indien wetswijzigingen of nieuwe regelgeving daartoe aanleiding geven, dan zullen Partijen in 

redelijkheid met elkaar in overleg treden over aanpassing van deze Overeenkomst. 

 

196 Wijzigingen en aanvullingen op deze Overeenkomst zijn alleen geldig indien deze schriftelijk zijn 

vastgelegd en door Partijen zijn ondertekend. 

 

19.7 Op deze Overeenkomst zijn uitsluitend de voorwaarden van toepassing zoals opgenomen in de DAS 

en deze Overeenkomst. Algemene voorwaarden van Opdrachtnemer, waaronder begrepen 

voorwaarden die worden meegestuurd met offertes, orderbevestigingen, facturen of andere 

communicatie, zijn niet van toepassing en worden door NRG PALLAS uitdrukkelijk van de hand 

gewezen, ongeacht het moment en de wijze waarop deze door Opdrachtnemer zijn verstrekt of van 

toepassing zijn verklaard. 

 

20. Toepasselijk recht en geschillen 

 

20.1 Op deze Overeenkomst is Nederlands recht van toepassing.  

 

20.2 Alle geschillen die voortvloeien of verband houden met de onderhavige Overeenkomst zullen worden 

voorgelegd aan de bevoegde rechter van de rechtbank Noord-Holland, locatie Alkmaar.  

 

Aldus overeengekomen en ondertekend in tweevoud: 



   
   

Pagina 19 van 19 

 

Opdrachtnemer    NRG PALLAS  B.V. 

 

____________________   _________________________ 

Naam:  ………………….   Naam: ………………… 

Functie: ………………….   Functie: …………………. 

Datum:  …./ ……./…….   Datum: …./ ……./……. 

Plaats: ………………….   Plaats: Petten 


